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Уважаемые работодатели всех форм собственности!

В работе по обеспечению эффективной занятости несовершеннолетних 
граждан служба занятости населения рассматривает Вас как своего главного 
партнера и клиента.

На протяжении ряда лет мы успешно взаимодействуем с работодателями 
района.

Совместными усилиями нам удается приобщить подростков к общественно­
полезному труду, а также способствовать приобретению несовершеннолетними 
полезных навыков. Но, прежде всего, подростковая занятость-это профилактика 
безнадзорности и правонарушений!

Если Вам нужны дополнительные рабочие руки для выполнения срочных, не 
требующих специальной подготовки работ, полезных для предприятия или 
образовательного заведения, Вы можете принять на временную работу 
несовершеннолетних граждан.

Организация временных рабочих мест ’для несовершеннолетних граждан 
возможна на условиях оплаты труда путем привлечения собственных средств 
работодателя.

Временные рабочие места для подростков организуются на основании договора 
между службой занятости населения и работодателем.

Трудоустройство несовершеннолетних граждан осуществляется работодателем 
путем заключения срочных трудовых договоров на созданные временные рабочие 
места при условии соблюдения требований трудового законодательства.

Оплата труда подростков производится работодателем, организующим 
временные рабочие места, в размере не ниже установленной минимальной 
заработной платы. При увольнении несовершеннолетнего гражданина работодатель 
обязан выплатить подростку компенсацию за не использованный отпуск.

Служба занятости населения, дополнительно к заработной плате, в период 
участия во временных работах, оказывает несовершеннолетним гражданам 
материальную поддержку в размере минимальной величины пособия по 
безработице в месяц.

mailto:14@czrk.ru


Вы можете организовать временные рабочие места для выполнения 
несовершеннолетними следующих видов работ:

подготовка школ к учебному году (ремонт мебели, спортинвентаря, наглядно­
учебных пособий и книг, благоустройство территорий школ, работы на 
пришкольных участках);

участие в реконструкции памятников;
социальная работа (уход за одинокими и престарелыми людьми, работа в 

качестве вожатых в отрядах по месту жительства); 
сельскохозяйственные работы; 
благоустройство и озеленение территорий;
работа в качестве подсобных рабочих на промышленных предприятиях, в 

строительных организациях и др.
Услуги службы занятости населения предоставляются бесплатно.
За дополнительной информацией обращайтесь в Территориальное отделение 

Государственного казённого учреждения Республики Крым «Центр занятости 
населения» в Кировском районе по адресу: п.Кировское, ул.Р.Люксембург, 10А или 
по тел. 4-21-68.
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